
 

 

Seit über 120 Jahren entwickelt die Bauverein Breisgau eG das WOHNEN nach ökologischen, 

ökonomischen und sozialen Gesichtspunkten. Mit über 8.500 Wohnungen im Bestand und in 

Verwaltung bieten wir für die Menschen in der Region als größter gemeinwohlorientierter 

Genossenschaftsakteur generationenübergreifend ein Zuhause. Mehrwerte bilden wir ab durch 

unsere Spareinrichtung, eine Energietochter sowie einer gemeinnützigen Stiftung und einem 

Quartiersverein. 

Zur Verstärkung des Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

Stabsstelle Energiemanagement (w/m/d) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haben Sie Interesse? 

Wir bieten Ihnen eine attraktive Vergütung, einen sicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Modellen, 

umfangreiche Entwicklungsmöglichkeiten, zusätzlichen Sozialleistungen und Personalwohnungen 

in der Region. Für erste Informationen steht Ihnen der Vorstandsvorsitzende Marc Ullrich unter 

Telefon 0761/51044-37 zur Verfügung. Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe der 

Gehaltsvorstellung und eines möglichen Eintrittsdatums richten Sie bitte an 

Bauverein Breisgau eG, Personalabteilung, Gudrun Feser, Zähringer Straße 48, 79108 Freiburg im 

Breisgau oder per E-Mail an gudrun.feser@bauverein-breisgau.de 

 

Ihr Aufgabengebiet 

- Kaufmännische Verwaltung der Bauverein Energie GmbH und deren Energiezentralen 

- Entwicklung von Energie- und Abrechnungskonzepten im Neubau sowie bei Modernisierung 

- Erstellung Verbrauchabrechnung für Wärme, Strom und Mieterstrom 

- Durchführung von Energieausschreibungen 

- Abschluss von Wärmelieferungsverträgen 

- Verantwortung Mieterstrommodelle 
 

Ihr Profil 

- Erfolgreich abgeschlossen kaufmännische oder technische Ausbildung idealerweise 

mit Kenntnissen im Bereich Energie- und Abrechnungsmanagement und Praxiserfahrung 

- Kenntnisse MS-Office-Paket  

- Strukturierte, zuverlässige und selbständige Arbeitsweise 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit 

- Freude am Gestalten und eigenverantwortlichen Handeln 
 

Unser Angebot 

- Eine langfristige berufliche Perspektive in einem Traditionsunternehmen mit angenehmer 

Arbeitsatmosphäre, flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswegen 

- Eine vielseitige Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum 

- Eine leistungsgerechte Vergütung mit zusätzlichen Sozialleistungen 

- Attraktive Personalwohnungen im Stadtgebiet Freiburg und der Region Breisgau 

- Flexible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 


